27.05.2026

TARIFINFO — Tarifgemeinschaft der
Unternehmen des Vattenfall-Konzerns

Verhandlungsergebnis erzielt!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

am 27.05.2026 konnten wir in unserer 2. Verhandlungsrunde in Krimmel ein starkes Gesamtpaket
verhandeln. Vor unserem Verhandlungsraum haben wir durch einen Warnstreik der IG-Metall Riickenwind
bekommen und eure 320 Postkarten mit klaren Botschaften, warum ihr eine Tarifsteigerung bendétigt, haben
uns im Verhandlungsraum deutlich unterstitzt. Danke fir jede Einzelne!

Unser Ergebnis:
e Tabelle und Laufzeit:
o Soziale Komponente: Fiir die Monate Juni, Juli und August erhalten eine Einmalzahlung:
= Beschaftigte in den Verglitungsgruppen: A-G = 700 Euro (Teilzeit in voller Hohe)
= Beschaftigte in den Vergltungsgruppen: H-K = 500 Euro (Teilzeit in voller Héhe)
=  AT-Beschiftigte erhalten aufgrund der Anwendung der Tarifabschliisse auch die 500€
analog den Verglitungsgruppen H-K
= Azubis / Dual Studierende = 400 Euro
= Die Auszahlung erfolgt schnellstmoglich
Ab dem 1. September 2026 + 3,3 % Gehalt
Ab dem 1. November 2027 + 2,8 % Gehalt
Auszubildendenvergitungen steigen um dieselben Prozentwerte und werden auf volle
Eurobetrage aufgerundet.
o Laufzeit = 26 Monate (bis zum 31. Juli 2028)
Mitgliederbonus (Gewerkschaftstage)
o Die Laufzeit des Tarifvertrags Mitgliederbonus (ver.di-Tage) wird fortgefiihrt, unter folgenden
Bedingungen:
= |Im 2. Halbjahr 2026 = 1 Gewerkschaftstag (wie bisher)
= |n 2027 und 2028 = 3 Gewerkschaftstage pro Kalenderjahr (+1 pro Jahr)
o Laufzeit fur die Gewerkschaftstage bis Ende 2028.
Hier ist eine nachhaltige Verbesserung gelungen! Ab 2027 habt ihr drei Gewerkschaftstage pro
Kalenderjahr, die flexibel im Jahr (auch zusammenhéngend) genommen werden kdénnen.
Gesprachsverpflichtung: Im Laufe des Tarifvertrags nehmen die Tarifvertragsparteien Gesprache zum
DQR (Deutscher Qualifizierungsrahmen) auf. Dies starkt die Entwicklungschancen der Belegschaft und
soll auch nicht ,klassische” Abschliisse besser fordern.
Arbeitskampffreiheit endet bereits zum 30. April 2028, sodass wir mit Tarifaktionen in der nachsten
Entgeltrunde (beginnt bereits im Mai 2028) nicht in der Ferienzeit landen werden.
Erklarungsfrist (Annahmefrist) wurde bis zum 24. Juni 2026 vereinbart.

Die Tarifkommission bespricht nun dieses Verhandlungsergebnis und entscheidet kurzfristig tiber seine
Annahme. Bei Nachfragen meldet euch gern bei euren Mitgliedern der Tarifkommission.

Viele GruRRe
Robin Marks
ver.di-Gewerkschaftssekretar
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SIND VOLLER
ENERGIE.

Hier Mitglied werden:

Verschenk keinen Urlaub,
werde jetzt Mitglied!

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft,
Fachbereich A — Fachgruppe Energie
Am Bahnhof Westend 3, 14059 Berlin
Verantwortlich: Lucas Krentel
Bearbeitung: Robin Marks

M Beitrittserklarung Mitgliedsnummer
B Anderungsmitteilung Vertragsdaten L1
Titel Vorname Land/PLZ Wohnort
Name Telefon
StraBe Hausnummer E-Mail
Beschaftigungsdaten PLZ Beschaftigungsort
[J Angestellte*r [J Beamt*innen O erwerbslos
[ Arbeiter*in [ Selbststandige*r Branche
O Volizeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:
ausgeilbte Tatigkeit

[ Auszubildende*r/Volontar*in/Ref dar*in
[ Schaler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen) bis
[ Praktikant*in (] Dual Studierende*r [ Sonstiges

monatlicher Bruttoverdienst

€
Ich bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale) Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe
StraBe Hausnummer Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensaltersstufe
SEPA-Lastschriftmandat Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497

Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. StraBe und Hausnummer
Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen.

Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von ver.di auf mein Konto gezogenen

Lastschriften einzuldsen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend PLZ/Ort

mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

IR RN RN

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

Nur fiir Lohn- und Gehaltsabzug! Einwilligungserklarung zum Lohn-/ 1g in besti Unternehmen:

Personalnummer Ich stimme der Entrichtung meines Mitgliedsbeitrages im Lohn-/Gehaltsabzugsverfahren zu und willige in

die Ubermittlung der hierfiir erforderlichen Daten (insb. Gewerkschaftszugehérigkeit, Name, Vorname,
Geb.-datum, Personalnummer) zwischen meinem Arbeitgeber und ver.di ein. Diese Einwilligung kann ich
jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft gegentiber ver.di oder meinem Arbeitgeber widerrufen.

Ort, Datum und Unterschrift

Ich mochte Mitglied werden ab

[0y 1y 42,0, 4 |
Geburtsdatum

| | | | | | | |
Geschlecht [ weiblich [0 ménnlich Odivers
Monatsbeitag -

Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 1% des
regelmaBigen monatlichen Brut dienstes, jedoch mind: s 2,50 Euro.
Er wird monatlich zum Monatsende f3llig.

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der europaischen Daten-
schutzgrundverordnung (DSGVO) und dem deut-
schen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Begriindung
und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, ver-
arbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbe-
stimmungen werden lhre Daten ausschlieBlich zur
Erfillung der gewerkschaftlichen Aufgaben an dies-
beziiglich besonders Beauftragte weitergegeben
und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur
mit lhrer gesonderten Einwilligung. Die europdischen
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer
jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum
Datenschutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an" und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen



