
 

 
 
 
 
 
 
 
Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,  
 
eure Tarifkommission hat auf ihrer Sitzung am 26. Februar 2026 nach intensiven 
Beratungen und Analysen der aktuellen Situation in euren Betrieben sowie auf Basis der 
Ergebnisse aus unserer Tarifbefragung, die Forderung für die anstehenden 
Entgeltverhandlungen beschlossen. An unserer Befragung haben sich über 2.300 
Kolleginnen und Kollegen beteiligt. Vielen Dank dafür. Eine breite Mehrheit sieht die 
aktuellen tariflichen Forderungskorridoren in der Energiewirtschaft als angemessen an. 
Über 2/3 der Befragten befürworten ein Extraplus für besonders belastete Gruppen.  

 
Wir fordern: 

- Ab dem 1. April 2026 bei einer Laufzeit von 12 Monaten:  
▪ + 6% mehr Entgelt auf die Vergütungsgruppen 
▪ sowie eine überproportionale Anhebung der 

Ausbildungsvergütungen / Verbesserung der 
Ausbildungsbedingungen 
 

Weiteres Thema: 
- Schichtdienst und Rufbereitschaft finanziell attraktiver gestalten 

 
Die Tarifverhandlungen werden kein Selbstläufer: Wenn es sein muss, können wir auch 
Druck auf die Straße bringen. Die Ergebnisse der Befragung geben uns hierzu 
Rückenwind: Über 80% der Befragten sind bereit sich an Arbeitskampfmaßnahmen zu 
beteiligen. Es kommt auf euch alle an!  
 
Die 1. Verhandlung findet am 23. März 2026 bei den Hamburger Energienetzen 
in Bramfeld statt.  
 
Fragen? Fragen!               Mitglied werden →  
 
Solidarische Grüße, 
Für eure Tarifkommission 
Ole Borgard 
 
 
 

INFORMATION ver.di Mitglieder 
Hamburger Energienetze GmbH  27. Februar 2026 

Tarifforderung beschlossen! Auf geht’s! 
Start in unsere Tarifrunde: Tarifbefragung 

448 / 600  

Alle Informationen zur Tarifpolitik in der 
Energiewirtschaft: www.energieinverdi.de  

http://www.energieinverdi.de/

