
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

TARIFINFO 4 zur Entgeltrunde  
 TG ENERGIE AVEW Hessen  
ENERGIEWIRTSCHAFT 
 

02.2026 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  
 
am Dienstag, den 10.Februar 2026 hatten wir eine ganztägige Verhandlungsrunde mit den Arbeitgebern vereinbart. 
 
Zu Beginn der zweiten Verhandlungsrunde haben wir den Arbeitgebern sehr deutlich gemacht, dass wir das Angebot aus 
der ersten Verhandlungsrunde als völlig unzureichend und nicht verhandelbar betrachten.  
 
Wir haben noch mal auf eure Erwartungshaltung aus der Beschäftigtenbefragung und die aktuellen Tarifabschlüsse in der 
Energiewirtschaft sowie der wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit der Unternehmen verwiesen.  
 
Gegen 11:45 Uhr legten die Arbeitgeber dann ein zweites Angebot vor.  

• 2,5% für 15 Monate  
• 1,9% für 12 Monate  
• Laufzeit 27 Monate  

 
Neben der Höhe des Angebotes, störte uns vor allem die lange Laufzeit. Wir wollten unbedingt eine Begrenzung der Laufzeit.  
Erst unsere klare Warnstreikandrohung brachte Bewegung in die Verhandlungen.  
Danach wurde den ganzen Nachmittag sondiert und verhandelt. Wir hatten die komplette Tarifkommission vor Ort. Gegen 
17:00 Uhr lag ein finales Angebot vor, dem die Tarifkommission zugestimmt hat. 

• Laufzeit 24 Monate  
• 1. Februar 2026: +3,1 % für 13 Monate 
• 1. März 2027: +2,0 % für 9 Monate 
• Auszubildende analog  
• Einmalzahlung 600 €, Auszubildende 350 €, Auszahlung im April 2026 (Teilzeit anteilig)  
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Erfolgreicher Tarifabschluss 

 
Gesamtsteigerung 5,1%, Laufzeit: 24 Monate 
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