
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  

das Ergebnis der Vergütungstarifrunde für die TG RWE steht fest – und eines ist klar: 

Dieses Ergebnis kommt nicht von selbst, ihr habt es möglich gemacht! 

 

Laufzeit:  26 Monate 

Einmalzahlung: 1200 Euro für Arbeitnehmer*innen / Teilzeit anteilig 

    600 Euro für Auszubildende 

Für die Monate November / Dezember 2025 Auszahlung im Januar 2026. 

 

Lineare Erhöhung: 

3,5% für die Monate Januar bis Dezember 2026 (12 Monate) 

2,6% für die Monate Januar bis Dezember 2027 (12 Monate).  

 Zusätzlich für die Auszubildenden: 

Erhöhung der Prozentpunkte für jedes Ausbildungsjahr um 1%.  

 

 

Die Aktionen vom 27.11.2025 und den vielen Tagen davor haben eindrucksvoll gezeigt, 

was wir zusammen erreichen können. Die gute und erfolgreiche Arbeit der Arbeitnehme-

rinnen und Arbeitnehmer verdient Anerkennung – genau das zeigt dieser Abschluss.  

Ohne euch wäre dieses Ergebnis in der 3. Verhandlungsrunde nicht möglich gewesen. 

Gemeinsam laut – sichtbar – erfolgreich. 

Die Gewerkschaften ver.di und IG BCE haben diese Tarifrunde getragen – mit Herz, Mut 

und Solidarität.  

Vielen Dank an euch alle! 

Eure ver.di Tarifkommission 

TARIFINFO FÜR DIE BESCHÄFTIGTEN im 
RWE-Konzern 
 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft, Ver- und Entsorgung 
Dagmar Paasch, ver.di Landesbezirk NRW, 
Karlstraße 123 – 127, 40210 Düsseldorf 

Jetzt  

Mitglied 

werden! 

MITREDEN – MITMACHEN – MITGLIED werden  

GEMEINSAM GESTALTEN WIR DIE ZUKUNFT! 

GUTE TARIFVERTRÄGE ERREICHEN WIR NUR 

GEMEINSAM! 


